Sehr geehrte Schulleiterin!
Sehr geehrter Schulleiter!

Die aktuell vorherrschende Hitzewelle stellt fir viele Menschen eine grofle Belastung dar. Die
Herausforderung an den Schulen ist dabei besonders grof. Da davon auszugehen ist, dass
Hitzeperioden in Zukunft 6fter auftreten und langer andauern, werden bauliche und strukturelle
Malnahmen im Sinne der Klimawandelanpassung fortgefiihrt und in kiinftigen Schulbauprogrammen
weiter intensiviert.

Im Rahmen der schulrechtlichen Bestimmungen sowie unter Berlicksichtigung des Bedarfs an
Tagesbetreuung konnen folgende MaRnahmen unterstiitzend gesetzt werden:

e Flexible Gestaltung der Unterrichtsorganisation, gegebenenfalls Auflésung des
stundenplanmaRigen Unterrichts und bei gednderter Diensteinteilung.

e Verlagerung des Unterrichts in AuBenbereiche (Schulgarten, Schulhof, Parkanlagen, etc),
vorwiegend beschattet.

e Regelmaliges Erinnern der Schiilerinnen und Schiiler an eine erhdhte Flissigkeitszufuhr.

¢ Information bzw. Sensibilisierung der Erziehungsberechtigten hinsichtlich ausreichender
FlUssigkeitsversorgung, Sonnenschutz und leichter Kleidung.

e Von der Abhaltung von Sportfesten oder Wettbewerben ist an heiflen Tagen wird abgeraten.
e Verlangerte oder zusatzliche Pausen.
e Sparsamer Einsatz von Warme erzeugenden Gerdten wie Beamern oder Computern.

e Erste-Hilfe-/KreislaufmaRnahmen fiir den Umgang bei hitzebedingten Beschwerden in Erinnerung
rufen.

e Besondere Aufmerksamkeit fiir Schiilerinnen und Schiiler mit gesundheitlichen Einschrankungen
oder Kreislaufproblemen.

Die zunehmende Zahl von Hitzeperioden stellt Schulen vor besondere Herausforderungen. Wir
ersuchen Sie daher, die bestehenden schulrechtlichen Handlungsspielrdume im Rahmen ihrer
Verantwortung bestmoglich zu nutzen, um auf aullergewdhnliche Hitzebelastungen angemessen
reagieren zu kdnnen. Vielen Dank fir lhren engagierten Einsatz und lhre umsichtige Organisation in
dieser herausfordernden Situation.

Aussendung an alle Schulleitungen in Osterreich
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