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Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen!

Diese Ausgabe des Verordnungsblattes erscheint in den Semesterferien. Ohne Zweifel haben sich alle – Schü-
lerinnen und Schüler, ihre Eltern, ihre Lehrerinnen und Lehrer, die Schulleiterinnen und Schulleiter sowie die 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Verwaltung – nach den strapaziösen Wochen des ersten Semesters 
diese einwöchige Auszeit wieder in ganz besonderer Weise verdient. Wir wünschen allen sehr herzlich gute 
Erholung und Gelegenheit, sich Tätigkeiten und Hobbys zuzuwenden, die während des Schulalltags norma-
lerweise zu kurz kommen – und danach einen gelungenen Neustart, wenn es mit gelockerten Maßnahmen 
wieder weiter geht.

Mit freundlichen Grüßen

LRin Dr.in Beate Palfrader 						                                  Dr. Paul Gappmaier
Präsidentin der Bildungsdirektion für Tirol 				                    Bildungsdirektor für Tirol

Besuch von Bundesminister Polaschek in der Bildungsdirektion

Im Rahmen eines Tirol-Aufenthaltes stattete der Bundesminister für Bildung, Wissenschaft und Forschung, 
ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Martin Polaschek, am 1. Feber 2022 der Bildungsdirektion für Tirol einen Besuch ab, 

den er zum Austausch mit Vertreterinnen und Vertretern der Behörde nutzte.
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GZ: BD-2016/2079-2022
AUSSCHREIBUNG VON LEITERSTELLEN AN ÖFFENT-
LICHEN ALLGEMEIN BILDENDEN PFLICHTSCHULEN

Die Bildungsdirektion für Tirol schreibt nach § 26 Abs. 1 
und § 26d Abs. 1 des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 
– LDG 1984 die Leiterstellen an den nachstehend ange-
führten öffentlichen allgemein bildenden Pflichtschulen 
aus:

• MS Jenbach 1 (7 Klassen, 158 Schüler/innen)
• MS Jenbach 2 (8 Klassen, 185 Schüler/innen)
• MS Schwaz 2 (12 Klassen, 291 Schüler/innen)
• MS Stams/Rietz (7 Klassen, 119 Schüler/innen)
• MS Untermarkt Reutte (10 Klassen,
   214 Schüler/innen)
• MS Westendorf (8 Klassen, 171 Schüler/innen)
• VS Allerheiligen (11 Klassen, 209 Schüler/innen)
• VS Ebbs (12 Klassen, 226 Schüler/innen)
• VS Johannes Messner Schwaz (13 Klassen,
   231 Schüler/innen)
• VS Silz (8 Klassen, 112 Schüler/innen)

Für die Leiterstellen an den ausgeschriebenen Volks-
schulen und Mittelschulen sind Bewerbungen von Lehr-
personen mit aufrechtem Dienstverhältnis zum Land 
Tirol, die die Ernennungserfordernisse für die betref-
fende Stelle (entsprechende Lehramts- bzw. Lehrbefähi-
gungsprüfung) erfüllen und eine mindestens fünfjährige 
erfolgreiche Lehrpraxis aufweisen, zulässig.

Mit Leiterstellen sind insbesondere folgende Aufgaben 
verbunden:
Schulleitung und -management, Qualitätsmanagement, 
Schul- und Unterrichtsentwicklung, Führung und Perso-
nalentwicklung sowie Außenbeziehungen und Öffnung 
der Schule.

Von den Bewerberinnen und Bewerbern werden folgen-
de fachspezifische Kenntnisse und Fähigkeiten erwartet:

• pädagogisch-fachliche Kompetenz 
• Führungs- und Managementkompetenz
• Organisationsfähigkeit 
• soziale Kompetenz / Persönlichkeitsmerkmale 
• Kommunikationsfähigkeit, Konfliktmanagement und
   Besprechungsleitung
• strategische Personalführung, Delegationsfähigkeit
    und Motivationsfähigkeit

• Budget und Controlling
• Innovationsfreude und Kreativität

- bei Bewerbung für die Mittelschule Schwaz 2:
  Erfahrungen bzw. besonderes Interesse für Mittel-
  schulen mit sportlichem Schwerpunkt

Die Bewerberinnen und Bewerber haben in der Bewer-
bung
1. ihre persönliche, fachliche und pädagogische
    Eignung,
2. ihre Führungs- und Managementkompetenzen sowie
3. ihre Leitungs- und Entwicklungsvorstellungen für die
    angestrebte Funktion unter Einbeziehung von Gen-
    der- und Diversity-Aspekten darzustellen. 
Ebenso ist eine Angabe von künftigen schulspezifischen 
Schwerpunktsetzungen im Sinne des Qualitätsmanage-
mentsystems für Schulen (QMS) gewünscht.

Die Bewerberinnen und Bewerber haben sich einem 
Auswahlverfahren durch eine Begutachtungskommis- 
sion zu unterziehen. Im Verfahren vor der Begutach-
tungskommission erfolgt keine Reihung der Bewerber/
innen, sondern eine Festlegung des individuellen Aus-
maßes der Eignung für die Funktion (Erfüllung der Aus-
wahlkriterien in „höchstem“, „hohem“ oder „geringem“ 
Ausmaß).

Im Rahmen des Auswahlverfahrens ist auch ein Assess-
ment (durchgeführt von der Firma Catro Personalbera-
tung und Media GmbH) zur Beurteilung der Führungs- 
und Managementkompetenzen vorgesehen, welches 
ab dem 21.03.2022 stattfinden wird. Die Einladung zum 
Assessment wird ca. eine Woche vor dem Termin direkt 
durch die Firma Catro Personalberatung und Media 
GmbH erfolgen.

Nach § 26b Abs. 1 LDG 1984 sind Ernennungen zu Schul-
leiter/innen zunächst auf einen Zeitraum von fünf Jah-
ren wirksam. Eine neuerliche Ernennung nach Ablauf 
dieser Frist ist bei entsprechender Bewährung zulässig, 
sofern der Schulmanagementkurs – berufsbegleitender 
Weiterbildungslehrgang erfolgreich absolviert wurde.

Die Bewerbungen sind mit dem dafür vorgesehenen 
Formular „Bewerbung um eine Leiterstelle an allgemein 
bildenden Pflichtschulen“ im Dienstweg über die Schul-
leitung an die Bildungsdirektion für Tirol zu richten. Das 
Formular steht auf der Homepage der Bildungsdirektion
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für Tirol zum Download zur Verfügung:
https://bildung-tirol.gv.at/service/formularsammlung/
personalabteilung

Bewerbungen von Frauen sind besonders erwünscht.

Nach §§ 14 Abs. 2 und 26 Abs. 3 des Landesvertragslehr-
personengesetzes 1966 – LVG sind auch Bewerbungen 
von Landesvertragslehrpersonen zulässig.

Als Ausschreibungstag gilt der 15. Februar 2022.
Die Bewerbungsfrist endet am 09. März 2022.

Der Bildungsdirektor:
Dr. Paul Gappmaier
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NEUE MEDIEN IM MEDIENPORTAL LEON

Seit Millionen von Jahren verändert sich unsere Erde 
– die Kontinente bewegen sich. Maßgeblich dafür ver-
antwortlich sind tektonische Kräfte im Inneren der Erd-
oberfläche. Diese geologischen Phänomene können 
eine Gefahr für jeglichen Organismus auf unserem Pla-
neten darstellen. Jüngstes Beispiel dafür war der Un-
terwasser-Vulkanausbruch vor Tonga im Südpazifik. Im 
Themenpaket „Grundwissen endogene Kräfte – Plat-
tenbewegungen, Erd- und Seebeben, Vulkanausbrü-
che, Gebirgsbildung“ wird in den einzelnen Filmen und 
Arbeitsmaterialien ausführlich auf die vier endogenen 
Naturphänomene eingegangen.

Grundwissen endogene Kräfte – Plattenbewegungen, 
Erd- und Seebeben, Vulkanausbrüche, Gebirgsbildung 
(Untertitel optional)
Endogene Kräfte sind verant-
wortlich für Vorgänge, die aus 
dem Erdinneren heraus und 
zusammen mit den exogenen 
Kräften die Landschaftsfor-
men gestalten. Sie sind somit 
die Ursache für Erdbeben, 
Vulkanismus und Faltengebir-
ge. Dabei spielen die Erdplat-
ten und ihre Verschiebungen 
eine entscheidende Rolle.

Die Franken - Weltreich im frühen Mittelalter (de + en)
Im 5. Jahrhundert wurde der Merowinger Chlodwig 
I. fränkischer König. Er be-
gründete in den ehemaligen 
römischen Provinzen ein 
Reich, das Karl der Große 
drei Jahrhunderte später zu 
einem Weltreich ausbaute. 
Das Reich der Franken wurde 
über Jahrhunderte von den 
Römern beeinflusst. Eigene 
Traditionen wurden eben-
so begründet. Anteil an der 
Reichsbildung hatte auch die Christianisierung sowie der 
Hausmeier. Die Filme liegen auch in englischer Sprach-
version vor.

Backstage Wiener Staatsoper (Dokumentarfilm)
Das weltberühmte Wiener Opernhaus verzaubert mit 

seinen glanzvollen Aufführungen jeden Abend ein gro-
ßes Publikum. Regisseur Stephanus Domanig führt mit 
seinem Film hinter die Kulissen 
des magischen Geschehens. Er 
zeigt die Menschen und ihre 
vielfältige tägliche Präzisions- 
und Teamarbeit genauso wie 
internationale Opernstars bei 
den Proben. Einzigartige Einbli-
cke und temporeich schillernde 
Momente, wie sie das Publikum 
in der Oper ansonsten nicht zu 
sehen bekommt, werden erlebbar. Intensiv, bunt, lei-
denschaftlich und voll mitreißender Musik.

Filmlexikon der Wirtschaft – Inflation
Was ist Inflation, wie entsteht 
sie und was sind die Folgen? 
In einem kompakten Überblick 
werden die verschiedenen 
Gründe für das Entstehen von 
Inflation erläutert, sowie die 
Zusammenhänge von Güter-
menge und Geldmenge in ei-
nem Land beleuchtet. Gängige 
Begriffe der Inflation, wie der 
repräsentative Warenkorb und 
der Geld- und Warenkuchen, werden anschaulich erläu-
tert.

Igel und Regenwurm (Untertitel optional)
Das Themenpaket behandelt 
einerseits den Igel und erklärt 
mittels Realaufnahmen sowie 
adressatengerechten Anima-
tionen folgende Aspekte: Kör-
peraufbau, Nahrung, Feinde, 
Lebensraum und den Igel im 
Jahresverlauf. Zum anderen 
wird auch genauer auf den 
Regenwurm eingegangen: 
Körper, Fortbewegung, Be-
deutung für das Ökosystem.

Das gesamte Medienangebot des TBI-Medienzentrums 
finden Lehrpersonen nach der Anmeldung im Portal 
Tirol (http://portal.tirol.gv.at) im „Medienportal LeOn“ 
(zum Anschauen und Downloaden).
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LEON UND MASTERTOOL

MasterTool ist ein mächtiges Werkzeug, um Wissen 
durch interaktive Lern- und Übungseinheiten anschau-
lich, nachhaltig und motivierend zu vermitteln - von 
der Grundschule bis zur Oberstufe. Die MasterTool-Pro-
duktfamilie bietet fertige interaktive Inhalte für einen 
ansprechenden Unterricht, gleichzeitig kann man mit 
der Autorenfunktion selber Übungen gestalten. Das TBI 
- Medienzentrum lizenziert seit einigen Jahren die Soft-
ware und stellt sie allen LeOn-Schulen zur Verfügung.

MasterTool bietet zahlreiche Übungsformen wie Text-
Bild-/Bild-Text-Zuordnungen, Lückentext, Einzelfragen, 
Multiple-Choice-Fragen, Cluster-(Körbchen-)Übung, 
Über-Kreuz-Zuordnung, Kreuzworträtsel. In LeOn kön-
nen 6.800 interaktive Übungen direkt über den Online-
player oder nach dem Download auch offline verwendet 
werden.

Sehr gefragt sind die Eigenproduktionen des Medienzen-
trums, bei denen Tirol im Mittelpunkt steht. Die fünf be-
liebtesten MasterTool-Themenpakete im Jahr 2021 wa-
ren: Geschichte Tirols - Urgeschichte; Geschichte Tirols 
- Der Erste Weltkrieg 1914 - 1918; Geografie: Topogra-
phische Übungen - Österreich; Grundschule: Tierallerlei 
2 - 100 Übungen für die 3. und 4. Klasse und Biologie: 
Innere Organe des Menschen.

(Bild: Geografie Tirols)

JUGENDROTKREUZKALENDER
FEBER – MAI 2021

Donnerstag, 24. Feber 2022, 09:00 – 12:00 Uhr:
BabyFit Fortbildung, Online via Zoom

Donnerstag, 24. Feber 2022, 14:00 – 17:00 Uhr:
PflegeFit Fortbildung, Online via Zoom

Samstag, 05. März 2022, 08:00 – 17:00 Uhr:
Fortbildungsreihe „Sprachlehrkompetenz“, Online via 
Zoom

Mittwoch, 30. März 2022, 14:30 – 17:45 Uhr:
EH Lehrscheinfortbildung Kematen, MS Kematen

Samstag, 02. April 2022, 09:00 – 15:00 Uhr:
#humanity Workshop #werkstatt (Teil 1), Online via 
Zoom

Dienstag, 05. April 2022, 14:30 – 17:45 Uhr:
EH Lehrscheinfortbildung Landeck, PTS Landeck

Dienstag, 19. April 2022, 14:30 – 17:45 Uhr:
EH Lehrscheinfortbildung Lienz, PTS Lienz

Dienstag, 19. April 2022, 20:00 – 21:30 Uhr:
#humanity Workshop #werkstatt (Teil 2)

Mittwoch, 20. April 2022, 14:30 – 17:45 Uhr:
EH Lehrscheinfortbildung Innsbruck, MS O-Dorf

Mittwoch, 20. April 2022, 14:30 – 17:45 Uhr:
EH Lehrscheinfortbildung Kufstein, PTS Wörgl

Mittwoch, 20. April 2022, 14:30 – 17:45 Uhr:
EH Lehrscheinfortbildung Lienz, PTS Lienz

Donnerstag, 21. April 2022, 14:30 – 17:45 Uhr:
EH Lehrscheinfortbildung Imst, Rotes Kreuz Imst

Donnerstag, 21. April 2022, 14:30 – 17:45 Uhr:
EH Lehrscheinfortbildung Kitzbühel, MS Kitzbühel

Dienstag, 10. Mai 2022, 14:30 – 17:45 Uhr:
EH Lehrscheinfortbildung Reutte, MS Reutte Unter-
markt

Das JRK-Team hofft, dass alle Termine regulär stattfinden 
können. Selbstverständlich werden die strengen Hygi-
enemaßnahmen eingehalten und die Veranstaltungen 
den Verordnungen der Bundesregierung entsprechend 
durchgeführt.

Kontakt bei Fragen zum Kalender:
Tiroler Jugendrotkreuz
Hofburg 108, 1. Stock
6020 Innsbruck
E-Mail: office@JRKtirol.at
Telefonnummer: 0512 / 58 24 67 – 0
Homepage: http://www.WirHelfen.at

Mitteilungen des Medienzentrums					                Sonstige Mitteilungen          
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KULTUR WÄCHST NACH
Theaterfestival für junges Publikum 2022

Das tirolweite Theaterfestival für junges Publikum 
KULTUR WÄCHST NACH wird heuer zum zweiten Mal 
stattfinden. Vom 20. bis 30. Juni 2022 spannt sich ein 
bunter Reigen aus professionellen Theaterstücken, Hör-
spaziergängen, Community Challenges, Theater-, Kunst- 
und Musikworkshops, Klassenzimmertheater, neuen 
digitalen und interaktiven Formaten uvm. über die Tiro-
ler Kulturlandschaft. Einen besonderen Fokus legt das 
Theaterfestival 2022 auf das Thema Nachhaltigkeit.

Nachdem die drei KULTUR WÄCHST NACH Theaterkoffer 
2018 im Rahmen des Festivals ganze 17 Wochen, rund 
1550 km und in über 25 Kindergärten und Schulen un-
terwegs waren, wird es auch heuer wieder drei bezau-
bernde Theaterkoffer (für Kindergarten, Volksschule und 
höhere Schulstufen bis 16 J.) mit spannenden Themen 
geben. Inhaltlich basieren die Koffer auf folgenden The-
mengebieten:
● Schwerpunkt Umweltbewusstsein: Mit „Plastian der
   kleine Fisch“ (4+) wird das Thema Umweltschutz
   aufgegriffen, indem er mit seinen Freunden auf einer
   abenteuerlichen Reise die Welt ein bisschen besser
   macht.
● Schwerpunkt Umgang mit Müll: Mit „Hannes und die
   Müllmonster“ (6+) wird das Thema Mülltrennung auf
   humorvolle Art bearbeitet und bietet viel Platz für
   Phantasie.
● Schwerpunkt Zukunftsvisionen (10+): Unter dem
   Motto #wirsinddieZukunft werden inspirierende
   Beiträge von jungen Persönlichkeiten, die sich mit
   Themen wie Rassismus, Kinder- bzw. Frauenrechte
   oder Nachhaltigkeit auseinandersetzen, vorgestellt
   und erlebbar gemacht. Die Schüler*innen werden
   dazu inspiriert, selbst aktiv zu werden und ihre Visio-
   nen für die Zukunft zu teilen.

Die Theaterkoffer beinhalten bunt zusammengestellte 
Vorbereitungsmaterialien, Theaterstücke oder Spielan- 
leitungen, Kostüme und Requisiten, pädagogisches 
Begleitmaterial uvm., können vorgelesen, inhaltlich in 
unterschiedlichen Fächern aufbereitet und gemeinsam 
erspielt werden.

Damit der Theaterkoffer seinen Weg auch zu den inte-
ressierten Schulen  findet, ist eine Anmeldung bis spä-
testens 26. Feber 2022 möglich. Bitte beachten Sie, dass 

die Anzahl der Kindergartengruppen und Schulklassen 
begrenzt ist.

Das Team von KULTUR WÄCHST NACH freut sich über 
alle, die Teil des tirolweiten Theaterfestivals für junges 
Publikum 2022 werden!

Informationen zum Theaterkoffer unter:
Carole Bidaine | Tel:+43 650/ 7600900
theaterkoffer@kulturwaechstnach.at

Informationen zum Festival
und Anmeldung zum Newsletter unter:
www.kulturwaechstnach.at

Sonstige Mitteilungen 						    
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Termine und Fristen

Anmeldungen für den Kultur-wächst-nach-Theaterkoffer 26. Feber 2022 

Bewerbungen um Leiterstellen an öffentlichen allgemein bildenden Pflichtschulen 9. März 2022


